COMUNE DI BORGO MANTOVANO w5

PROVINCIA DI MANTOVA { g

Codice Fiscale 02540250202

Area Amministrativa e dei Servizi Socio Culturali

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA
N. 503 del 11/09/2025

Oggetto: BORGO MANTOVANO - NOMINA COMMISSIONE -
CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DI MERITO PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI
AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA ISTRUTTORI, A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO NEI COMUNI DI BORGO MANTOVANO E POGGIO
RUSCO.

IL RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA E DEI SERVIZI SOCIO -CULTURALI

VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione G.C. n. 30 in data
27/02/2020, successivamente modificato con deliberazione G.C. n. 159 in data 14/10/2020, G.C. n.
43 in data 19/04/2021, G.C. n. 142 in data 07/11/2022 e da ultimo G.C. 111 del 13.10.2023;

VISTO il vigente Regolamento sulle modalita di reclutamento del personale, approvato con
deliberazione G.C. n. 111 del 13/10/2023, integrato con deliberazione G.C. n.120 del 10/11/2023, ai
sensi del DPR 487/94 e s.m.i.;

VISTO il D.L. 30/04/2022 n. 36 convertito con modificazioni dalla Legge 29/06/2022 n.79 e in
particolar modo I'art. 35-ter che disciplina il ricorso al portale unico del reclutamento per le
assunzioni a tempo determinato ed indeterminato;

VISTO il vigente contratto C.C.N.L. 2019/2021 del 16/11/2022 del Comparto Funzioni Locali relativo
al personale non dirigente;

RICHIAMATI i seguenti atti:

- deliberazione della Giunta Comunale di Borgo Mantovano n. 19 del 14.02.2025 ad oggetto
“Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.l.A.0Q.) 2025- 2027” e in particolar
modo la sezione 3 organizzazione e Capitale Umano — sottosezione 3.3 Piano triennale dei
fabbisogni di personale;

- deliberazione della Giunta Comunale di Borgo Mantovano G.C. N. 78 dell’11.07.2025 di modifica
della sezione 3 del PIAO suddetto;

- deliberazione della Giunta Comunale di Poggio Rusco n. 41 del 27.3.2025, di approvazione del
P.ILA.O. Piano Integrato Attivita e Organizzazione per il triennio 2025-2027, successivamente



modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 15.4.2025, che ha previsto I'assunzione
a tempo pieno e indeterminato di un’unita di Agente di Polizia Locale - Area degli Istruttori (ex
Categoria C) e prevedendo la sostituzione del personale cessato nel corso dell’anno (la cui fattispecie
si @ verificata in data 15 giugno 2025 a seguito delle dimissioni rassegnate da un Agente di Polizia
Locale);

- la deliberazione di Giunta Comunale di Borgo Mantovano N. 84 del 23/07/2025 ad oggetto
<<Accordo tra il Comune di Poggio Rusco e il Comune di Borgo Mantovano per I'assunzione di
personale con profilo professionale di agente di polizia locale - area degli istruttori (ex categoria C)
mediante concorso unico e utilizzo congiunto della graduatoria finale di merito. Approvazione>>;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 104 del 23.7.2025 del Comune di Poggio Rusco relativa
all’approvazione del medesimo accordo;

- determinazione del sottoscritto responsabile n. 425 del 01.08.2025 di indizione della selezione
pubblica per soli esami per I'assunzione con contratto a tempo pieno e indeterminato di n. 3 unita,
con profilo professionale “Agenti di polizia locale” — Area degli Istruttori, come segue:

- n. 1 unita presso il Comune di Borgo Mantovano;
- n. 2 unita presso il Comune di Poggio Rusco.
PRECISATO che al Comune delegato compete:

- la predisposizione del bando di concorso;

- I'indizione del bando di concorso e la sua pubblicazione e diffusione, ai sensi della normativa
vigente;

- la nomina della Commissione Esaminatrice, secondo le disposizioni vigenti;

- la cura degli adempimenti relativi allo svolgimento della procedura di concorso in tutte le sue fasi,

ivi compresa la verifica del possesso dei requisiti previsti dal bando ai fini dell’ammissione alla
selezione;

- I'approvazione della graduatoria finale di merito e la trasmissione all’ente convenzionato;

- la gestione dei rapporti con i partecipanti al concorso (regolarizzazione delle domande,
contenzioso, rilascio di attestazione e certificati, ecc.);

- la gestione delle attivita connesse all’assunzione dei vincitori del concorso con riferimento ai posti
per i quali e stato inizialmente bandito, in accordo con il Comune di Poggio Rusco destinatario delle
stesse assunzioni.

PRESO ATTO:
- che é scaduto il termine per la presentazione delle domande fissato al 10/09/2025 ore 23:00;

CONSIDERATO che si rende necessario provvedere alla ammissione dei candidati alla procedura
selettiva, nonché alla nomina della Commissione di concorso;

DATO ATTO CHE, ai sensi dell’art. 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. “le
pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per |'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro:

a) riservano alle donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle
commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all’articolo 35, comma 3, lettera e); ...
omissis ...”;

CONSIDERATO, inoltre, che I'art. 57, comma 1 bis, del D.Lgs. n. 165/2001, dispone che I'atto di
nomina della commissione di concorso deve essere inviato, “entro tre giorni, alla consigliera o al



consigliere di parita nazionale ovvero regionale, in base all’ambito territoriale dell’lamministrazione
che ha bandito il concorso;

RICHIAMATO I’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, inserito dalla Legge n. 190/2012, che esclude coloro
che siano stati condannati, “anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
| del titolo Il del libro secondo del codice penale” dalle commissioni per I'accesso o la selezione a
pubblici impieghi, anche con compiti di segreteria;

CONSIDERATO che i componenti sono tenuti a produrre le dichiarazioni sull’insussistenza di
situazioni di conflitto di interesse e di cause di inconferibilita e incompatibilita (ai sensi dell’art. 53,
comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20 del D.Lgs. 39/2013);

RICHIAMATI:

- deliberazione Consiglio Comunale di Borgo Mantovano n. 48 del 16/12/2024 di approvazione della
nota di aggiornamento al DUP 2025-2027;

- deliberazione del Consiglio Comunale di Borgo Mantovano n. 49 del 16/12/2024, di approvazione
del bilancio di previsione 2025-2027;

- deliberazione di Giunta Comunale di Borgo Mantovano n. 141 del 27/12/2024 di approvazione del
PEG 2025 - 2027.

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 14.02.2025 di approvazione P.I.A.O. - Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione - 2025/2027, modificato e aggiornato con deliberazione GC. N. 78
dell’11.07.2025;

- il decreto sindacale N. 4 del 20.12.2024 prot. 21445/2024, di nomina dei Responsabili di Area con
incarico di Elevata Qualificazione (EQ) per il periodo dal 01/01/2025 al 31/12/2025;

DETERMINA
1. Di nominare la commissione esaminatrice del concorso di cui ad oggetto nel modo seguente:
. Presidente: Dr. Alessio Testoni, Segretario Comunale del Comune di Borgo Mantovano;

J Membro esperto: Dr. Alex Ciulla, Istruttore Direttivo — Area E.Q. dipendente del Comune di
Poggio Rusco e Responsabile del Servizio associato di Polizia Locale tra i comuni di Poggio Rusco,
Borgo Mantovano e Magnacavallo;

J Membro esperto: Dr.ssa Emilia Raffaini, Funzionario — Area Funzionari e dell’elevata
qualificazione presso il Comune di Capriano del Colle (BS).

2. Di subordinare l'efficacia della nomina in oggetto all’acquisizione delle dichiarazioni di
insussistenza di cause di incompatibilita tra commissari e candidati;

3. Ai sensi dell’art. 183, comma 6 del D.Lgs. n. 267/2000, di impegnare a favore del componente
esterno della commissione di concorso, dr.ssa Emilia Raffaini, la spesa di €. 1.000,00 da liquidare ad
avvenuto espletamento della procedura; con la seguente imputazione al bilancio 2025/2027
esercizio 2025:

Emilia Raffaini, [OMISSIS...] [OMISSIS...]

importo Anno di Anno esigibilita Codice Piano dei Capitolo
registrazione Conti Integrato

1.000,00 2025 2025 1.03.02.11.000 9020001




4. didare atto che la spesa sara rimborsata a Questo Ente in misura pari al 50% dal Comune di Poggio
Rusco in forza dell’accordo citato in premessa;

5. di precisare che, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, con riferimento al componente
esterno Dr.ssa Raffaini, & stato richiesto idoneo provvedimento di autorizzazione all’esercizio di
incarichi esterni da parte dell’Ente di appartenenza, come da documentazione agli atti;

6. Di attestare che per il presente impegno di spesa non € applicabile la normativa sulla tracciabilita
dei flussi finanziari;

7.dipubblicare il presente provvedimento all’albo pretorio on line del Comune di Borgo Mantovano,
sul portale INPA e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale per adempiere
agli obblighi di cui all’art. 37 del D.Lgs. 33/2013 e all’art. 1, comma 32 della Legge 190/2012.

8. ditrasmettere il presente atto alla Consigliera di Parita regionale, ai sensi e per gli effetti dell’art.
57 del D.Lgs. n. 165/2001;

9. avverso il presente provvedimento e possibile proporre ricorso davanti all’Autorita giudiziaria
ordinaria nei termini prescrizionali previsti ai sensi delle vigenti disposizioni.

ATTESTA

- ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa relativamente al presente provvedimento;

- ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990, dell’art. 6 del DPR 62/2013 e del Codice di Comportamento
comunale I'inesistenza a proprio carico di situazioni di conflitto di interessi che possano incidere sul
presente provvedimento;

IL RESPONSABILE DELL’AREA

llaria Zaldini
(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)



